NOTAIO
ANTONIO GUNNELLA
Via Pier Capponi 21 - 50132 FIRENZE
Tel. (r.a.) 055.500.03.03 Fax 055.571.775

N. 30.353 di repertorio N. 12.988 di raccolta

Costituzione di societa a responsabilita limitata.=
REPUBBLICA ITALIANA

Il di otto marzo duemilatredici.
in Firenze, via Pier Capponi n. 21, nel mio studio.

Avanti di me, Dr.Antonio Gunnella, notaio in Firenze, iscritto al Colle-
gio Notarile dei Distretti Riuniti di Firenze, Pistoia e Prato, & presente:

- BARGAGNI Stefano, nato a Firenze il giorno 6 dicembre 1958, do-
miciliato a Firenze, Via delle Mantellate n. 8, codice fiscale BRG SFN
58T06 D612U, cittadino italiano residente in Romania, a Constanta, str
Mircea Cel Batran n. 7, che interviene a questo atto sia in proprio che
nella sua qualita di Amministratore e legale rappresentante della so-
cieta:

- "TAKYS S.R.L.", societa di diritto rumeno, con sede in Municipio
Constanta (Romania), Via Mircea Cel Batran n. 7, Camera 4, Piano 1,
Provincia di Constanta, iscritta all'Ufficio Nazionale del Registro del
Commercio al n. J13/3683/2006, capitale sociale di 1000 RON pari ad
Euro 257,14, domiciliata in Italia in Firenze, Via delle Mantellate n. 8,
codice fiscale 94224300486.

Il comparente, della cui identita personale sono certo, con questo atto
stipula quanto segue:

1) E' costituita dalla societa “TAKYS S.R.L.” una societa a responsabi-
lita limitata unipersonale denominata:

"CYNNY ITALIA S.R.L.".

2) La societa ha sede in Firenze.

3) La durata della societa e fissata fino al trentuno dicembre duemila-
cinquanta, e potra essere prorogata una o pit volte o sciolta anticipa-
tamente nelle forme di legge.

4) La societa sara retta, oltre che dal presente atto costitutivo, dallo
statuto sociale che il comparente mi presenta gia redatto e che, previa
lettura da me datane al comparente stesso ed approvazione del mede-
simo, allego al presente atto sub "A", firmato come per legge.

5) L'oggetto sociale, la durata, gli esercizi sociali, il capitale, I'ammini-
strazione, le assemblee e quanto altro inerente alla vita sociale, risulta
regolamentato dal detto statuto, a cui il comparente fa pieno riferimen-
to.

6) Gli esercizi sociali si chiudono il trentuno dicembre di ogni anno; il
primo esercizio sociale si chiudera il trentuno dicembre prossimo ven-
turo.

7) 1l capitale sociale ¢ fissato in euro 10.000,00 (diecimila/00), e viene
contestualmente sottoscritto dal socio unico societa “TAKYS S.R.L.”.
Del detto capitale il comparente ha gia versato i cento centesimi presso
la Banca Cariparma spa sede di Firenze giusta risulta dalla ricevuta ri-
lasciata dalla Banca stessa il 7 marzo 2013 che il comparente mi esibi-
sce.

8) Il comparente stabilisce che la societa sia inizialmente amministrata,
cosi come previsto dallo statuto sociale, da un Amministratore unico e
conseguentemente nomina a tempo indeterminato e cioé fino a dimis-
sioni o0 revoca anche immotivata, 'amministratore unico nella persona
di se medesimo, BARGAGNI Stefano, contestualmente accettando la

REGISTRATOA FIRENZE 1
IL.7.0 AU R




carica, dichiarando di non versare in alcuno dei casi di ineleggibilita o
di decadenza previsti dalla legge.

9) Il comparente & autorizzato a ritirare a suo tempo dalla Banca pres-
so cui sono stati versati, i cento centesimi del capitale, con ampio eso-
nero per la Banca in oggetto e per i suoi funzionari da ogni responsabi-
lita al riguardo.

10) Le spese di questo atto e conseguenti sono a carico della societa; ai
sensi dell'art.2463 n.9 del codice civile, la parte dichiara che I'importo
globale approssimativo delle spese per la costituzione poste a' carico
della societa e di euro milleottocento.

11) 1l legale rappresentante precisa che la sede della societa & in Firen-
ze, attualmente in Via delle Mantellate n. 8.

Questo atto, scritto parte da persona di mia fiducia e parte di mia ma-
no, da me letto al comparente, che lo dichiara conforme alla volonta
espressami ed approva, occupa tre pagine e parte della quarta di un
foglio e viene sottoscritto alle ore nove e minuti dieci.

F.ti: Stefano Bargagni - DR.ANTONIO GUNNELLA NOTAIO.

Allegato “A” al N. 30.353 di repertorio N.12.988 di raccolta
STATUTO
DENOMINAZIONE, SEDE, DURATA
1) E' costituita una societa a responsabilita limitata con la denomina-
zione: “CYNNY ITALIA S.R.L.”.
2) La societa ha sede in Firenze.
3) La durata della societa ¢ fissata fino al trentuno dicembre duemila-
cinquanta e potra essere prorogata una o pit volte o sciolta anticipa-
tamente nelle forme di legge. !
OGGETTO
4) La societa ha per oggetto le seguenti attivita:
A. la produzione, anche per conto di terzi, e la vendita di software
applicativi, siti e servizi web di qualsiasi tipo, usufruibili tramite la
rete internet e analoghe;
B. Consulenza, assistenza, progettazione, sviluppo e la gestione di
sistemi distribuiti, “cloud computing” (elaborazione e manipolazio-
ne di dati con l'aiuto di sistemi distribuiti), “big data” (collezioni
grandi e complesse di dati di qualsiasi natura), “data mining”
(I’estrazione di un sapere o di una conoscenza a partire da grandi
quantita di dati attraverso metodi automatici o semi-automatici). In
particolare potra svolgere l'attivita di studio, progettazione, sviluppo
e la gestione, sia per conto proprio che di terzi, di banche dati e ar-
chivi informativi strutturati per I'inserimento, la ricerca,
l'aggiornamento, il monitoraggio e la cancellazione di dati, con
I’ausilio, ma non esclusivamente, di sistemi informatici; la gestione
di “data warehouse” e degli strumenti per localizzare i dati, per e-
strarli, trasformarli e caricarli, I'“information retrival” e in genere
I'outsourcing di processi informatici, ’archiviazione elettronica di
dati; la realizzazione di indici, report e consuntivi dei dati elaborati;
C. Servizio hosting (“ospitare, allocare risorse in spazi virtuali”) di
applicazioni web e qualsiasi altro tipo di risorse e codice sulla rete



internet e analoghe;
D. La produzione di applicativi e soluzioni informatiche (comune-
mente note come software) e la relativa implementazione, persona-
lizzazione e nazionalizzazione;
E. L’attivita di studio, progettazione, sviluppo e la gestione, sia per
conto proprio che di terzi, di banche dati e archivi informatici strut-
turati per I'inserimento, la ricerca, I’aggiornamento, il monitoraggio,
l"analisi e la cancellazione di dati, con 1'ausilio, ma non esclusiva-
mente, di sistemi informatici; 1’outsourcing di servizi informatici,
I"archiviazione elettronica di dati; la realizzazione di indici, report e
consuntivi dei dati elaborati;
F. L’assistenza tecnica nell’installazione e nell’utilizzo di prodotti
informatici, costituiti sia da software che da hardware, comprenden-
do qualsiasi tipo di macchine e /o attrezzature per ufficio in generale
e per l'office automation (automatizzazione processi aziendali) in
particolare;
G. L’acquisizione, la cessione e lo sfruttamento commerciale in qual-
sivoglia forma di software di proprieta o acquisiti in licenza d’'uso;
lo sfruttamento economico sotto qualsiasi forma di tecnologie, testi,
disegni, marchi, brevetti, licenze, prodotti, grafici, informatici e
dell'ingegno, anche in concessione o per conto di terzi, relativi
all’informatica;
H. La prestazione di servizi ai privati, alle imprese e alle istituzioni
relativi ai mezzi di trasmissione, conservazione e condivisione di da-
ti secondo le tecnologie attuali e future, incluse- a titolo esemplifica-
tivo- internet, televisione interattiva, telefonia fissa e mobile, tra-
smissioni satellitari, apparati elettronici abilitanti ai servizi di rete;
I. Organizzazione, tenuta, coordinamento di seminari, simposi, in-
contri, piani e corsi collettivi e individuali, formazione del personale
nel campo dell’informatica (con esclusione dell’intermediazione nel
collocamento).
La societa potra assumere e concedere rappresentanze ed agenzie, an-
che di/a societa straniere, relativamente ai servizi e prodotti trattati.
Potra altresi compiere tutte quelle attivita analoghe, affini o connesse
alle precedenti nonché operazioni mobiliari, immobiliari, commerciali,
assumere mutui, finanziamenti e prestiti, rilasciare garanzie reali o
personali anche a favore dei soci o di terzi, purché utili o necessarie
per il conseguimento dell’oggetto sociale. Salvi i limiti di legge, potra
assumere o cedere partecipazioni in imprese, enti o societa, aventi sco-
po analogo o affine al proprio al solo fine del conseguimento
dell’oggetto sociale e purché non in via prevalente e nei confronti del
pubblico.

CAPITALE
5) Il capitale sociale e fissato in euro 10.000,00 (diecimila/00).
Le quote sociali potranno essere di diverso ammontare, ma non infe-
riori a un euro.
Le quote sociali sono trasferibili per causa di morte a norma di legge.
Nel caso di alienazione per atto tra vivi, é riservato a favore degli altri
soci il diritto di prelazione.
A tal fine il socio che intenda vendere in tutto o in parte la propria



quota deve darne comunicazione a mezzo lettera raccomandata agli al-
tri soci, precisando il prezzo e le altre modalita della cessione.
Gli altri soci potranno rendersi acquirenti della quota offerta in pro-
porzione alle quote sociali gia possedute.
Entro trenta giorni dalla comunicazione fatta dal socio che intende ce-
dere la propria quota, gli altri soci dovranno comunicare se intendono
esercitare il diritto di prelazione.
Scaduto tale termine senza che alcun socio abbia richiesto di acquistare
la quota, si intendera venuto meno il diritto di prelazione. ' ’
Nel caso che non venga esercitato il diritto di prelazione, il trasteri-
mento a terzi non soci & comunque subordinato al consenso di tutti gli
altri soci;
nell'ipotesi di mancato gradimento, ove non sia indicato il nominativo
di altro acquirente a parita di condizioni, spetta al socio il diritto di re-
Cesso.
RECESSO

6) Nei casi previsti dalla legge, il socio che intende recedere dalla so-
cieta deve darne comunicazione all'organo amministrativo mediante
raccomandata con ricevuta di ritorno, inviata entro trenta giorni dall'i-
scrizione nel registro imprese o, se non prevista, dalla trascrizione nel
libro, della decisione che lo legittima, ovvero, negli altri casi, dalla sua
conoscenza da parte del socio.

DECISIONI DEI SOCI
7) Le decisioni dei soci sulle materie di cui ai nn. 1), 2) e 3) dell'art.
2479 c.c., possono essere adottate anche mediante consultazione scritta,
ovvero mediante consenso espresso per iscritto, a scelta dell'organo
amministrativo;
la procedura di consultazione scritta o di acquisizione del consenso
espresso per iscritto non e soggetta a particolari vincoli, purché sia as-
sicurato a ciascun socio il diritto di partecipare alla decisione e sia assi-
curata a tutti gli aventi diritto adeguata informazione;
la decisione & adottata mediante approvazione per iscritto di un unico
documento, ovvero di piu documenti che contengano il medesimo te-
sto di decisione, da parte di tanti soci che rappresentino la maggioran-
za del capitale sociale;
il procedimento deve concludersi entro quindici giorni dal suo inizio.
8) In tutti gli altri casi le decisioni dei soci dovranno essere adottate
con il metodo della deliberazione assembleare, ai sensi dell'art. 2479
bis c.c., con il voto favorevole di tanti soci che rappresentino la mag-
gioranza del capitale sociale;
le assemblee dei soci potranno tenersi anche in luogo diverso dalla se-
de sociale, purché nel territorio della Repubblica [taliana;
le assemblee sono convocate dall'organo amministrativo con qualsiasi
mezzo idoneo a assicurare la prova dell'avvenuto ricevimento;
l'avviso di convocazione deve essere spedito agli aventi diritto al do-
micilio risultante al registro delle imprese competente, almeno otto
giorni, o, se spedito successivamente, ricevuto almeno cinque giorni
prima di quello fissato per l'adunanza;
le assemblee sono presiedute dall'Amministratore Unico o dal Presi-
dente del Consiglio di Amministrazione, o dal pit anziano dei coam-



ministratori, ed in mancanza da persona eletta dall'assemblea.
L'assemblea dei soci puo svolgersi anche in pitt luoghi, audio e/o vi-
deo collegati, e cio alle seguenti condizioni:
- che siano presenti nello stesso luogo il presidente ed il segretario del-
la riunione;
- che sia consentito al presidente dell'assemblea di accertare I'identita e
la legittimazione degli intervenuti, regolare lo svolgimento dell'adu-
nanza, constatare e proclamare i risultati della votazione;
- che sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguata-
mente gli eventi assembleari oggetto di verbalizzazione;
- che sia consentito agli intervenuti di partecipare alla discussione ed
alla votazione simultanea sugli argomenti all'ordine del giorno, non-
ché di visionare, ricevere o trasmettere documenti;
- che siano indicati nell'avviso di convocazione i luoghi audio e/o vi-
deo collegati a cura della societa, nei quali gli intervenuti potranno af-
fluire, dovendosi ritenere svolta la riunione nel luogo ove sono presen-
ti il presidente ed il segretario.

AMMINISTRAZIONE
9) La societa ¢ amministrata da un amministratore unico, ovvero da
pitt coamministratori, ovvero da un Consiglio di Amministrazione
composto da due a cinque membri, eletti anche tra i non soci, che du-
rano in carica per un triennio, o per il diverso periodo di tempo, anche
indeterminato, stabilito in sede di nomina, fino a dimissioni o revoca
anche immotivata.
Il Consiglio di Amministrazione elegge tra i propri membri un Presi-
dente qualora non vi abbia provveduto la deliberazione di nomina.
All'organo amministrativo spetta un compenso da deliberarsi annual-
mente dai soci, nonché l'indennita di cui all'art.17 1* comma, lettera "c"
del T.U. delle imposte sui redditi.
10) All'Amministratore Unico, ai Coamministratori, al Presidente del
Consiglio di Amministrazione ed a ciascun eventuale Consigliere De-
legato nei limiti delle proprie attribuzioni, spettano la legale rappre-
sentanza della societa di fronte ai terzi ed in giudizio e la firma sociale.
[ coamministratori agiranno con firma congiunta per tutti gli atti di
straordinaria amministrazione e con firma disgiunta per tutti gli atti di
ordinaria amministrazione.
Spettano all'organo amministrativo i pitt ampi poteri per tutti gli atti
sia di ordinaria che di straordinaria amministrazione, rimanendo
compreso nelle sue attribuzioni tutto cio che dalla legge o dal presente
statuto non sia inderogabilmente riservato alla decisione dei soci.
L'organo amministrativo potra nominare procuratori speciali per sin-
eoli affari o gruppi di affari e revocarli, potra nominare direttori, vice
direttori, ed agenti, potra promuovere e resistere ad azioni giudiziarie
in ogni grado di giurisdizione, nominando avvocati, procuratori e pe-
riti e revocandoli.
Il Consiglio di Amministrazione potra delegare ad uno o piu Consi-
glieri le proprie attribuzioni, nei limiti stabiliti dall'art.2381 del codice
avile.
11) Nell'ipotesi in cui la societa sia amministrata da un consiglio di
amministrazione, le decisioni del medesimo, che dovranno essere pre-



se a maggioranza assoluta dei suoi membri, potranno anche essere a-
dottate mediante consultazione scritta o sulla base del consenso e-
spresso per iscritto, a scelta del Presidente del Consiglio di Ammini-
strazione, con le stesse modalita sopra previste per le decisioni dei so-
ci;
le adunanze del Consiglio di Amministrazione potranno essere tenute
anche con il metodo della audio o video conferenza con le stesse mo-
dalita sopra previste per le adunanze assembleari.
ORGANI DI CONTROLLO :
12) La societa potra nominare un Revisore ovvero un Organismo sin-
dacale composto da un sindaco unico o da Collegio Sindacale.
Il Revisore Contabile sara nominato ai sensi dell'art. 2409 bis c.c.
Il Sindaco Unico sara nominato e funzionante ai sensi di legge.
Il Collegio Sindacale sara composto di tre membri effettivi e due sup-
plenti, nominati e funzionanti ai sensi di legge.
Il Presidente del Collegio Sindacale &€ nominato dai soci.
BILANCIO
13) L'esercizio sociale va dal primo gennaio al trentuno dicembre di
ogni anno.
Alla fine di ogni esercizio e nei termini di legge, I'organo amministra-
tivo procede alla formazione del bilancio da sottoporre alla approva-
zione dei soci.
Ove si verifichino le condizioni di cui all'art. 2364 c.c., il bilancio potra
essere sottoposto all'approvazione dei soci entro il maggior termine di
centoottanta giorni dalla chiusura dell'esercizio sociale.
14) Gli utili netti degli esercizi sociali, dedotto il cinque per cento da
destinare al fondo di riserva fino a che quest'ultimo non abbia raggiun-
to il quinto del capitale sociale, saranno ripartiti fra i soci in propor-
zione alle rispettive quote di conferimento, a meno che i soci non deli-
berino ulteriori accantonamenti.
15) I versamenti dei soci saranno non necessariamente proporzionali al
capitale posseduto e potranno essere improduttivi di interessi.
La societa potra acquisire fondi con obbligo di rimborso presso i soci,
in ottemperanza alle vigenti disposizioni legislative e regolamentari.
SCIOGLIMENTO

16) Nel caso di scioglimento della societa per qualsiasi causa ed in
qualsiasi tempo, si fara luogo alla nomina di uno o pia liquidator: a
norma di legge, determinandone i poteri, ed eventualmente 1 compen-
si.

CLAUSOLA DI MEDIAZIONE E DI ARBITRATO
17) Tutte le controversie aventi ad oggetto rapporti sociali, comprese
quelle relative alla validita delle delibere assembleari, promosse da o
contro i soci, da o contro la societa, da o contro gli amministratori, da o
contro i sindaci, da o contro i liquidatori, dovranno essere oggetio di
un procedimento di mediazione, presso il Servizio di conciliazione del-
la Camera di Commercio di Firenze, iscritto nel Registro degli Organi-
smi di Conciliazione tenuto dal Ministero della Giustizia. Qualora il
procedimento di mediazione non si concluda con la conciliazione delle
controversie, le medesime saranno risolte mediante un arbitrato disci-
plinato dal Regolamento Arbitrale della Camera di Commercio di Fi-



renze. Il Tribunale Arbitrale sara €Omposto da un arbitre unico, nomi-
nato dalla Camera dj Commercio dj Firenze. L'arbitrato sary rituale e i
Tribunale Arbitrale deciders secondo diritto ne] rispetto delle norme
inderogabilj degli artt. 806 o ss. del codice dj Procedura civile, Sede
dell'arbitrato sary Firenze,




